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      2.2.  Адаптированная основная образовательная  программа рассматривается на  заседании школьного методического  объединения, результаты рассмотрения  заносятся в протокол, затем, при  условии ее соответствия установленным  требованиям, согласуется с заместителем директора по учебно-воспитательной  работе и утверждается руководителем  общеобразовательного учреждения. 

III. УТВЕРЖДЕНИЕ АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.
    3.1. Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего образования обучающихся с ОВЗ утверждается приказом  руководителя общеобразовательного  учреждения.
 3.2. Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего образования обучающихся с ОВЗ представляется на  утверждение руководителю общеобразовательного  учреждения до начала учебного  года.

IV.СТРУКТУРА  
АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ.
4.1. Структура АООП НОО обучающихся с ОВЗ включает целевой, содержательный и организационный разделы.
4.2. Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации АООП НОО обучающихся с ОВЗ образовательной организацией, а также способы определения достижения этих целей и результатов.
Целевой раздел включает:
• пояснительную записку;
• планируемые результаты освоения обучающимися с ОВЗ АООП НОО;
• систему оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО.
4.3. Содержательный раздел определяет общее содержание начального общего образования и включает следующие программы, ориентированные на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов:
• программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся с ОВЗ;
• программы отдельных учебных предметов, курсов коррекционно-развивающей области;
• программу духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся с с ОВЗ;
• программу формирования экологической культуры здорового и безопасного образа жизни;
• программу коррекционной работы;
• программу внеурочной деятельности.
4.4. Организационный раздел определяет общие рамки организации образовательного процесса, а также механизмы реализации компонентов АООП НОО.
Организационный раздел включает:
• учебный план начального общего образования;
•систему специальных условий реализации АООП НОО в соответствии с требованиями Стандарта (систему требований к кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям реализации АООП НОО обучающихся с ОВЗ).
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1. OBIIVE ITOJIOXKEHU .

1.1.Hacrosimee monoxxeHue pa3paboTaHo B COOTBETCTBHM C 1I. 28 cT. 2, m. 6 . cr. 28, .1,
n.2,m.3, m4 cr. 79 ®enepansHoro 3akona «O6 o6pasoBanuu B Poccuiickoit ®ejepatuu» ot
29.12.2012 r. Ne 273, ¢ delepaibHbIM TIOCYAaPCTBEHHBIM 00pa30BATENbHBIM CTAaHAAPTOM
HayaJIbHOro o01Iero 06pa3oBaHust 00YYArOMIMXCS C OTPAHUYEHHBIME BO3MOXKHOCTSMHU 3710POBbS
(yrBepxéH npukaszom Ne 1598 MunucrepctBa o6paszoBanus U Hayku Poccuiickoii @enepauun
or 19.12.14 u ycraHaBIMBaeT IOPSIOK pa3pabOTKH M yTBEP)KACHHsS — aIalTHPOBAHHOMN
OCHOBHO#1 06pa3oBarensHO# mporpammbl B MAOY CIII Nel41.

1.2. AnantupoBaHHas OCHOBHas 00IIe0Opa3OBaTebHAS MpOrpaMma Ha4albHOrO 00LIero
obpazoBanust obydaromuxcs ¢ OB3 (manee — AOOII HOO o6yuarommxcs ¢ OB3) — 310
obpasoBarenbHas IporpamMma, ajanTHPOBAaHHAs JUIs OOydYeHHs OOYYaIOUMXCS C  YYETOM
0COOEHHOCTEHl  MX  ICHXO(HM3UYECKOrO  Da3sBUTHS, HHIMBHAYAIBHBIX  BO3MOXHOCTEH,
obecrneynBaromas KOPPEKLHIO HapyIICHHI PAa3BUTHS U COLMATBHYIO aallTallHIo.

1.3.A00IT HOO camocTosiTensHO paspabaTsiBaeTcsi 0Opa3oBaTesbHON OpraHu3auyeil B
coorBercTBHH ¢ PT'OC HOO o6yuaromuxcs ¢ OB3 u ¢ yuerom IIpAOOIT HOO o6yyaronmxcst
¢ OB3. AnantupoBaHHas OCHOBHAs 00IIe0OpasoBaTelbHas MPOrpaMMa HAYAIBHOTO OOIIEro
obpazoBanust obydarommxcs ¢ OB3 paspabarbiBaeTcss B COOTBETCTBUH C TPeOOBAHHAMH
(benepanbHOro  rocyJapcTBEHHOTO — 006pa30BaTENbHOTO  CTAaHJAapTa  HAYAIBHOTO  OOLIEro
00pa3oBaHKs 0OYYAIOIMXCSl ¢ OrPAHUYEHHBIMU BO3MOXHOCTSIMH 310pOBbst (nanee — ®IOC
HOO o6yuatommxcst ¢ OB3), mpeabsABIseMbIMA K CTPYKTYpe, YCIOBHSM pealH3alldd |
IIaHupyeMbIM pesysbratam ocBoernss AOOIT HOO o6yuaromuxcs ¢ OB3.

II. TIOPSIIOK PACCMOTPEHUS
AJTATITUPOBAHHOUW OCHOBHOM OBPA30BATEJILHOM ITPOI'PAMMBI.

2.1. AnantupoBaHHas OCHOBHasi 00pa3oBaTesbHAs IPOrpamMMa pa3pabaThiBaeTCs MKOIBHBIM
TICHXOJIOT0 —TIeJarOTMYECKUM KOHCHJIMYMOM B COOTBETCTBHH C HacTosIuM IloioxeHueM u
HpeJICTaBIISIeTCs ISl PACCMOTPEHNS Ha MIKOJIBHOM METOUYECKOM O0BbeJHHEHHH.




